Commune des Ponts-de-Martel

MISE AU CONCOURS

La commune des Ponts-de-Martel, suite au prochain départ a la retraite du ftitulaire, met
au concours le poste d’

EMPLOYE DE COMMERCE COMPTABLE

Profil souhaité :

Ce poste conviendrait a une personne disposant d'une formation commerciale (maturité
commerciale, CFC d'employé de commerce ou titre équivalent).

La personne qui sera engagée devra faire preuve de disponibilité, de dynamisme, de
discrétion, d'entregent, d’'esprit d'inifiative, posséder le sens de |'organisation et des
responsabilités.

Aptitudes particulieres :
e Bonnes connaissances en comptabilité publique et/ou une expérience dans une
activité similaire au sein d'une administration constitueraient un avantage.
e Capacité de travailler de maniere autonome, rigoureuse et minutieuse.
e Connaissance des outils informatiques usuels : Windows et Office ainsi que des
programmes de gestion SAINET (et/ou SACSO) et GIADM (et/ou ETIC).

Nationalité : Suisse.

Traitement et prestations sociales : €chelle de fraitement et statut du personnel de I'état.
Taux d’occupation : 80%.

Entrée en fonction : au 1¢r janvier 2010.

Renseignements : Administration communale. Celle-ci fera parvenir, sur demande, un
exemplaire du cahier des charges. Tél. 032 937 15 24.

Cette mise au concours est ouverte indifféfremment aux femmes et aux hommes.

Les offres de service manuscrites, accompagnées d'un curriculum vitae, ainsi que des
copies de dipldme et certificats, doivent étre adressées au président du Conseil
communal, M. Didier Germain, Industrie 5, 2316 Les Ponts-de-Martel, avec la mention
« Postulation », jusqu’au lundi 10 aoGt 2009 & 12 heures.
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